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РАЗДЕЛ I 

ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ 

Чл. 1. Настоящите вътрешни правила уреждат реда и условията за получаване на 

стипендии от учениците от СУ „Св. Паисий Хилендарски“ – гр. Хасково и са изготвени по 

предложение на комисията за стипендии съгласно чл. 8, ал. 2 от Постановление №328 от 

21.12.2017 г.. изм. ДВ бр. 1, от 6 януари 2026 г. 

Чл. 2. С вътрешните правила се определят: 

1. разпределението на средствата по видове стипендии; 

2. критериите за допускане до класиране и критериите и показателите за класиране на 

учениците за различните видове стипендии; 

3. размера на всеки вид стипендия и периода, за който се отпуска - за учебен срок или 

за учебна година; 

4. конкретните условия и реда за предоставяне на всеки вид стипендия в училището; 

5. необходимите документи за кандидатстване; 

Чл. 3. (1) Право на стипендии при условията и по реда на настоящите правила имат 

ученици в дневна форма на обучение след завършено основно образование, които отговарят 

на условията по чл. 1, ал. 1 от Постановление №328 от 21.12.2017 г. на Министерски съвет; 

(2) Стипендии се отпускат и на ученици по ал. 1 с трайни увреждания, както и на 

ученици със специални образователни потребности, които са завършили VII клас с 

удостоверение за завършен VII клас и са продължили обучението си в класовете от първи 

или втори гимназиален етап. 

Чл. 4. Учениците нямат право на стипендия, когато: 

1. прекъснат обучението си или повтарят учебната година, с изключение на повтарящи 

поради болест; 

2. имат наложена санкция по предложение на педагогическия съвет – до заличаване на 

санкцията. 

Чл. 5. В случай, че е отпусната стипендия въз основа на декларация с невярно 

съдържание, ученикът се лишава от стипендията, а получените суми се възстановяват на 

училището. 

 

РАЗДЕЛ II 

ФИНАНСИРАНЕ, ФОРМИРАНЕ И РАЗПРЕДЕЛЕНИЕ НА СРЕДСТВАТА ЗА 

СТИПЕНДИИ 

Чл. 6. (1) Стипендиите на учениците се финансират за сметка на целеви средства от 

държавния бюджет, които се определят ежегодно със Закона за държавния бюджет на 

Република България за съответната година. 

(2) Допълнителни средства за стипендии могат да се отпускат от бюджета на 

финансиращия орган и от бюджета на училището при наличие на възможности за това. 

(3) Неусвоените към края на бюджетната година средства за стипендии от държавния 

бюджет преминават в преходен остатък по бюджета на училището и се използват за същата 

цел през следващата година. 

Чл. 7. Средствата за стипендии се разпределят, както следва: 

1. за месечни стипендии – до 90 % 

2. за еднократни стипендии – до 10 %  

РАЗДЕЛ III 

ВИДОВЕ СТИПЕНДИИ, РАЗМЕРИ И ПЕРИОД, ЗА КОЙТО СЕ ОТПУСКАТ 

Чл. 8. (1) Месечните стипендии са: 

1. за постигнати образователни резултати при успех от Отличен 5,50 до Отличен 6 в 

размер на 13 €; 

2. за подпомагане на достъпа до образование и предотвратяване на отпадането – в 

размер на 11 €; 

3. за подпомагане на ученици с трайни увреждания при вид и степен на увреждане 50 

или повече от 50 на сто – в размер на 11 €; 

4. за ученици без родители – в размер на 13 €; 

5. за ученици с един родител – в размер на 11 €. 



(2) Стипендиите по ал. 1, т. 1 и т. 2 се отпускат от началото на всяка учебна година 

и/или от началото на втория учебен срок и се изплащат месечно за периода на учебните 

месеци, както следва: 

1. отпуснатите от началото на учебната година – 4 учебни месеца; 

2. отпуснатите от началото на втория учебен срок – 5 учебни месеца. 

(3) Стипендиите по ал. 1, т. 3, т. 4 и т. 5 се отпускат от началото на учебната година 

и/или началото на месеца, следващ месеца, през който е възникнало основанието за 

получаването им и се изплащат за периода на учебните месеци. 

(4) Стипендиите по ал. 1, т. 1 и т. 2 се предоставят след класиране на учениците, като 

за всеки вид стипендия по ал. 1, т. 1 и т. 2  се извършва отделно класиране. 

  (5) За отпускане на стипендии по ал. 1, т. 3, т. 4 и т. 5 не се извършва класиране. 

Чл. 9. (1) Еднократните стипендии са за: 

1. преодоляване от ученика на еднократни социални обстоятелства, свързани с достъпа 

му до образование; 

2. постигнати високи резултати от ученика в учебната дейност или в дейности в 

областта на науките, технологиите, изкуствата и спорта. 

(2) За един и същ ученик еднократна стипендия може да се отпуска само веднъж в 

рамките на един учебен срок. 

(3) Средствата за еднократна стипендия не могат да надвишават 10 на сто от средствата, 

определени за стипендии от бюджета на училището. 

(4) за отпускане на стипендия по ал. 1 не се извършва класиране. 

Чл. 10. (1) По предложение на комисията по чл. 19 от настоящите правила част от 

средствата за стипендии по чл. 8, ал. 1, т. 2 и чл. 9, ал. 1 може да се предоставят целево на 

ученика за покриване на конкретни разходи, свързани с обучението му. 

(2) Разходите, за които се отпускат стипендиите по ал. 1 се доказват с 

разходооправдателни документи и с други документи, удостоверяващи изразходването им 

по предназначение. 

(3) Класирането за предоставяне на месечна целева стипендия по чл. 8, ал. 1, т. 2 се 

извършва отделно от класирането за предоставяне на месечна стипендия по чл. 8, ал. 1, т. 2, 

която не се предоставя целево на учениците. 

(4) Когато изплатената стипендия не е използвана по предназначение или не е 

представен документ по ал. 2, получената сума се възстановява на училището от ученика или 

от неговия законен представител, ако ученикът не е пълнолетен. 

Чл. 11. (1) Ученикът може да кандидатства за повече от един вид месечна стипендия, 

включително месечна стипендия по чл. 10, ал. 1, но може да получи по избор въз основа на 

писмено заявление само една от стипендиите. 

(2) Учениците с право на стипендии по чл. 8, ал. 1, т. 3, т. 4 и т. 5 при класиране за 

стипендия за постигнати образователни резултати имат право да получат и 50 на сто от 

размера й. 

(3) Еднократна стипендия може да се отпусне и на ученик, който получава месечна 

стипендия. 

(4) Едни и същи обстоятелства или постижения не може да са основания за получаване 

от ученика на еднократна стипендия по чл. 9, ал. 1 и еднократна целева стипендия по чл. 10, 

ал. 1. 

 

РАЗДЕЛ IV 

КРИТЕРИИ ЗА ДОПУСКАНЕ ДО КАНДИДАТСТВАНЕ И  КРИТЕРИИ И 

ПОКАЗАТЕЛИ ЗА КЛАСИРАНЕ  НА УЧЕНИЦИТЕ ЗА РАЗЛИЧНИТЕ ВИДОВЕ 

СТИПЕНДИИ 

 

Чл. 12. За отпускане на месечни стипендии за всички видове стипендии могат да 

кандидатстват ученици, които отговарят едновременно на следните критерии: 

1. не са прекъснали обучението си и не повтарят учебната година, с изключение на 

повтарящи поради болест; 

2. нямат наложена санкция по предложение на педагогическия съвет; 



3. са представили в срок всички необходими документи. 

Чл. 13. За отпускане на месечни стипендии за постигнати образователни резултати 

могат да кандидатстват ученици, които имат среден успех за предходната учебна година 

и/или първи учебен срок не по-нисък от Отличен 5,50; 

Чл. 14. За отпускане на месечни стипендии за подпомагане на достъпа до образование 

и предотвратяване на отпадането могат да кандидатстват ученици, които отговарят 

едновременно на следните критерии: 

1. доход на член от семейството за последните 6 месеца не по-висок от средния размер 

на установената минимална работна заплата за страната за съответния период. При 

определяне броя на членовете на семейството на ученика се спазват изискванията на §2 от 

Преходни и заключителни разпоредби на ПМС №328/21.12.2017 г. 

2. имат среден успех за предходната година/първия учебен срок не по-нисък от Много 

добър 4,50 

Чл. 15. За отпускане на месечни стипендии за подпомагане на ученици с трайни 

увреждания могат да кандидатстват ученици със степен на увреждане 50 или повече от 50 на 

сто, удостоверено с решение на ТЕЛК. 

Чл. 16. Критерии за получаване на еднократни стипендии за високи резултати в 

учебната дейност или в дейности в областта на науките, технологиите, изкуствата и спорта: 

1. класиране на национален кръг на ученическите олимпиади или други национални 

състезания; 

2. Отличен резултат от областния кръг на ученическите олимпиади поне по два учебни 

предмета, за които утвърдените от МОН регламенти не предвиждат провеждане на 

национален кръг за съответния клас. 

Чл. 17. (1) Класирането за месечна стипендия за постигнати образователни резултати се 

извършва в низходящ ред по показател „среден успех“. 

(2) Класирането за месечна стипендия за подпомагане достъпа до образование и 

предотвратяване на отпадането се извършва във възходящ ред по показател средномесечният 

доход на член от семейството за предходните 6 месеца. 

 

РАЗДЕЛ V 

УСЛОВИЯ И РЕД ЗА ПРЕДОСТАВЯНЕ НА СТИПЕНДИИ 

Чл. 18. (1) Документи за отпускане на месечни стипендии по чл. 8, ал. 1, т. 1 и т. 2 се 

подават в срок до 20 октомври – за отпускане на стипендия от началото на учебната година 

и в срок до 20 февруари – за отпускане на стипендия от началото на втория учебен срок. 

(2) Документи за отпускане на месечни стипендии по чл. 8, ал. 1, т. 3, т. 4 и т. 5 се подават 

в срок до 20 октомври или до края на месеца, през който е възникнало основанието за 

получаването им.  

(3) Документите за отпускане на еднократни стипендии по чл. 9, ал. 1 могат да бъдат 

подавани по време на цялата учебна година. 

Чл. 19. (1) Директорът на училището определя комисия за стипендиите, в чийто състав 

задължително се включват и членове на педагогическия персонал, предложени от 

педагогическия съвет. 

(2) Съставът и задълженията на комисията се определя ежегодно със заповед на 

директора. 

   Чл. 20. (1) Постъпилите в срок документи за кандидатстване за стипендии се разглеждат 

от определената по чл. 19 от настоящите правила комисия, която: 

1. допуска до класиране и извършва класирането, съгласно критериите и 

показателите и предлага на директора учениците, на които да бъде отпусната 

месечна стипендия по чл. 8, ал. 1, т. 1 и т. 2, включително и за месечна целева 

стипендия по чл. 10; 

2. разглежда документите за предоставяне на еднократни стипендии по чл. 9 и 

месечни стипендии по чл. 8, ал. 1, т. 3, т. 4 и т. 5 и предлага на директора учениците, 

на които да бъде отпусната съответната стипендия. 

 (2) В случаите, когато ученик е класиран за получаване на повече от една месечна 

стипендия, комисията го уведомява за това и изисква от него да заяви в писмен вид кой вид 



стипендия избира да получава. Комисията извършва прекласиране и изготвя окончателните 

списъци. 

(3) Комисията предлага на директора списъка с учениците, които да получат 

стипендията от съответния вид, въз основа на извършеното окончателно класиране и до 

размера на утвърдените средства за стипендии при отчитане на избора на учениците по ал. 2. 

(4) Месечните стипендии се отпускат със заповед на директора, издадена въз основа на 

предложението по ал. 3. 

(5) Заповедта по ал. 4 съдържа имената на учениците, вида и размера на стипендиите и 

периода на изплащане.  

(6) Класирането за предоставяне на месечни стипендии се обявява на учениците. 

Чл. 21. (1) Еднократните стипендии по чл. 9, ал. 1 се отпускат със заповед на директора 

въз основа на мотивирано предложение на комисията по чл. 19. 

(2) Заповедта по ал. 1 съдържа имената на ученика и вида и размера на стипендията. 

 

РАЗДЕЛ VI 

НЕОБХОДИМИ ДОКУМЕНТИ ЗА КАНДИДАТСТВАНЕ ЗА СТИПЕНДИИ 

Чл. 22. (1) Кандидатите за отпускане на стипендия представят Заявление – декларация 

по образец, подписано от ученика, родителя (настойника) и заверено с подпис на класен 

ръководител – за всички видове стипендия. Заявлението е публикувано на интернет 

страницата на училището. 

(2) Към заявлението-декларация се прилагат съответните документи: 

1. При кандидатстване за месечна стипендия по чл. 8, ал. 1, т. 2 - Справки за доходите 

на семейството на ученика при кандидатстване: 

- служебни бележки за дохода на родителите, удостоверяващи брутния доход за 6 месеца 

с точен адрес на фирмата издала документа и БУЛСТАТ, подпис на ръководителя и печат;  

- ако един от родителите или двамата са безработни, се представя служебна бележка от 

бюрото по труда и собственоръчно подписана декларация за месеците, за които не е получавал 

обезщетение;  

- удостоверение от НОИ при доход от пенсии и месечни добавки за отглеждане на дете 

(детски надбавки);  

- удостоверение за брат/сестра, че са учащи (от училището, в което учат) или акт за 

раждане, ако не посещават учебно заведение; 

- декларация за гражданско състояние от родителя, който сам отглежда детето си (при 

разведени родители) и копие от съдебното решение за развод и присъден размер на 

издръжката. 

Забележка: 

✓ Членове на семейството на ученика са бащата, майката, непълнолетните или 

нетрудоспособните братя и сестри. В случаите на повторен брак или фактическо съпружеско 

съжителство на майката или бащата с лице, което не е родител, за член на семейството се 

счита новият съпруг/съпруга или лицето, с което се съжителства, както и непълнолетните му 

деца, ако живеят с него. Когато продължават да учат за придобиване на средно образование, 

но не по-късно от навършване на 20-годишна възраст, за членове на семейството се считат и 

пълнолетните братя и сестри, както и пълнолетните деца на новия съпруг/съпруга или на 

лицето, с което съжителства майката или бащата на ученика, ако живеят с него. 

✓ В сумата на доходите, получени от отделните членове на семейството, се включват 

всички получени през предходните 6 месеца суми от: доходи съгласно чл. 10, ал. 1, т. 1 - 4 и 

6 от Закона за данъците върху доходите на физическите лица; пенсии, без добавките за чужда 

помощ за лица с трайно намалена работоспособност; месечни помощи и добавки по реда на 

Закона за семейни помощи за деца; месечни помощи по реда на Закона за социално 

подпомагане; обезщетения и помощи по реда на Кодекса за социално осигуряване без 

еднократните помощи; присъдени издръжки и стипендии без получаваните по силата на 

постановлението.  

2. При кандидатстване за месечна стипендия по чл. 8, ал. 1, т. 3 – копие на документ, 

издаден от съответните медицински органи, в който е определено вид и степен на увреждане 

50 и над 50 на сто. 



3. При кандидатстване за месечна стипендия по чл. 8, ал. 1, т. 4 и т. 5 – копие от 

смъртни актове за родителя/родителите на ученика 

4. При кандидатстване за чл. 9, ал. 1 – документи, удостоверяващи създалите се 

социални обстоятелства, свързани с достъпа до образование 

 

РАЗДЕЛ VII 

ПРЕХОДНИ И ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ 

§ 1. Настоящите правила са изготвени въз основа и в съответствие с  Постановление № 

328 от 21 декември 2017 г. за условията за получаване на стипендии от учениците след 

завършено основно образование. 

§ 2. Указанията и текущият контрол по приложението и изпълнението на настоящите 

Вътрешни правила ще се осъществява от директора на училището. 

§ 3. Тези Вътрешни правила влизат в сила от учебната 2026/2027 г. 

§ 4. „Ученик без родители“ по чл. 8, ал. 1, т. 4 е ученик, чийто родители са починали, 

лишени от родителски права или поставени под пълно запрещение. 

§ 5. „Ученик с един родител“ по чл. 8, ал. 1, т. 5 е ученик с един починал родител. 

 

 

 

 
 

 


